jarvenpaan kaupunki — jarvenpaan lukio

Jarvenpaan lukio

Opiskeluhuoltosuunnitelma

Hyvaksytty Jarvenpdan Opetus- ja kasvatuslautakunnassa 25.5.2021.

Jarvenpaan lukion opiskeluhuoltosuunnitelma 2021



Sisallysluettelo

1.

OPISKELUHUOLTO JARVENPAAN LUKIOSSA .....ccoovrurueneininrrnseesssssssssssesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 1
1.1. OPISKELUHUOLTO JA OPISKELUHUOLTORYHMAT ....uveiiteeeuteeeseesnteeeseessseseseesssesassessssesssessssesssessnsessssesssessssessssessnsenn 1
1.2. OPISKELUHUOLLON KOKONAISTARVE JA OPISKELUHUOLTOPALVELUT v..uveeeteeeuteesereeesseesereesseesssesssesssesssesssesssessnsessnsennn 2
1.3. OPISKELUHUOLLON TOIMINNAN JA YHTEISTYON KESKEISET PAINOPISTEET 1..vveeuveesureeereessreeeseesnseesssesssessssesssessssessssessnsenss 3

YHTEISOLLINEN OPISKELUHUOLTO JA SEN TOIMINTATAVAT JARVENPAAN KAUPUNGISSA .......coeveereerrreeneenens 4
2.1 YHTEISOLLISEN OPISKELUHUOLLON MAARITTELY
2.2, OPISKELUHUOLTORYHMAT ...veiireeniieenireenreesireesnseenane
2.3. YHTEISOLLISYYTTA TUKEVAT TOIMINTATAVAT .eovvvveveenane

2.3.1.  Yhteis6llisyys tOIMINtAKUITEUULISSO..........cccueeruieeeiiesieeeieeseeee ettt ettt ste et s st e st e eneeeas

2.3.2.  Osallistuva ja sosiaalisesti vastuullinen OPiSKEliJQ .............cc.eeeueemieesiiiniiisiieseeeieeseeeee e 7

2.3.3.  Yhteis6llisyys oppimisSta @diSEAMGASSE .........ccerueeruiierieeeiieseeeee ettt ettt ste st e st e st e sreeenee e 8

2.3.4.  Terveyden ja hyvinvoinnin @diStAMINEN ............cccueovueeriiiniieeieesieeeie sttt se ettt e snee e 9

2.3.5.  Ynteiséllisen opiskeluhuollon toteuttaminen ja SEUrAAMINEN .............cccccvueeeecveeeeiiiereesiireeesirieeesivaaeeanns 10

2.3.6.  Suunnitelma opiskelijan suojaamiseksi vikivallalta, kiusaamiselta ja hdirinnGItG...............ccceeeeevvveennnne. 10

2.3.7. Toiminta dkillisissd kriiseissd ja uhka- ja varatilQnteiSSa ..............ccccvuveeecciveeeeiiieeecieeeeeiieeeecvieeeseiraaeeies 12

YKSILOKOHTAINEN OPISKELUHUOLTO JARVENPAAN KAUPUNGISSA .......ccceeeeererereneesesssassesssssssssssenessnsssasnes 12
3.1 YKSILOKOHTAISEN OPISKELUHUOLLON MAARITTELY ..vveevreesureesseeessressreesssesssesesssesssssesssesssssessessnsesassessssessssessnsessnsesnnns
3.2. OPISKELUHUOLTOTYOTA TEKEVIEN TEHTAVAT JA TYONJAKO

3.2.1. REATON.ccceuieeeeeieeeeeeeeeeeee ettt ettt eeeesaaeaaa e e e

3.2.2. Opettaja...............
3.2.3.  Vastuuopettaja
3.2.4. Opinto-ohjaaja

325, EFIYISOPEILAJA..ccccoeeeeeeeeeeeeeeeeee e
3.2.6.  Varsinainen opiskeluhuolon RENKIIGSTD............ccc.eeereeeriieniieiieeie ettt
3.2.6.1. Opiskeluterveydenhuollon henkil&sto.......

3.2.6.2. Psykologi.......cccccovveennenn.
3.2.6.3. KUuraattori.....cccoevcveeeeiieeeeieececeeeeeee
3.2.7.  Lukion ohjaus- ja tukihenkilésté...................

3.3. YKSILOKOHTAISEN MONIAMMATILLISEN ASIANTUNTIARYHMAN TOIMINTA ..ceeuttteeeeeteeeneeesreeenseesneeesneesseessseesseesnseesnne 20
3.3.1.  Yksilékohtaisen moniammatillisen asiantuntijaryhmdn maAGrittely ..........cceeecveeeeevevevscieeeesiieeesciresenes 20
3.3.2. Moniammatillisen asiantuntijaryhmdn perustamisen kéytdnteiden KUvaus..............ccccocveevcvvveeeecvveennnne. 20

3.4, YKSILOKOHTAISEN OPISKELUHUOLLON PROSESSIKUVAUKSET ..euveteutterureeeseesseeenseesseeesseessseessseesssesssseesssesssseesssesssseennne 21
2 B Y oo 1] =4 o (o I V[ [ = =2 PRSP 23
3.4.2.  OPISKEIUVAIKEUAET ........cooeeeeeeeeeee ettt ettt e e e e e ettt e e e eeasatasseaaeeesssstssseaaaaessssssseaaaaenas 24
R T 1 Y 11 1o 1 VPRSP 25
344, VASYMYS JA STIOSSI ceveeiiiieiiieeeeee et 26
3.4.5.  Mi€leNterveySONGEIMQL ...........ooeeeeeieeeiee ettt ee e s te e e ettt e e st e e s st e e e sttt aesanstaesaasaaassssseaessnssaasansees 27
3.4.6.  Opiskelija, johon €i SAAAQA YALEYTLG ........ueeeeeieeeeeeiee e eete e et e e ette e s e e et e e s etta e s ssteeesastaaessastaassnees 29
3.4.7.  Poissaolot ja my6hdstymiset

3.5. OPISKELUHUOLLON KERTOMUKSET ¢t eeuuutttttteeeeesauntetteeeesesauneseeeeesesaunsseeeeesssaannssenesesssasannsenesesssesannsenesesesesannseneeesens
3.5.1.  Opiskeluhuoltokertomus........

3.5.2.  Asiakirjojen arkistointi ...........

35,3 TICLOSUOSA.c.cccccceeeeeeeee e,

L 3 33
4.1. LOMAKE: SIIRTYMINEN NUORTEN LUKIOKOULUTUKSESTA AIKUISTEN LUKIOKOULUTUKSEEN....ccuveerureerureennreerireesnreesreesneens 33
4.2. LOMAKE: SUOSTUMUSLOMAKE OPISKELIJAN ASIAN KASITTELYSTA MONIALAISESSA ASIANTUNTIJARYHMASSA......ccvveerureernneen. 34



1. Opiskeluhuolto Jarvenpaan lukiossa

1.1. Opiskeluhuolto ja opiskeluhuoltoryhmat

Opiskeluhuollon tavoitteena on edistda oppilaiden ja opiskelijoiden oppimista, terveytta seka hyvin-
vointia. On tarkeda huolehtia koulu- ja opiskeluyhteisén hyvinvoinnista seka opiskeluympariston ter-
veellisyydesta ja turvallisuudesta. Opiskeluhuoltoa toteutetaan paasaantoisesti yhteisollisena opiske-
luhuoltona. Yksilokohtainen opiskeluhuolto kuuluu kuitenkin vahvasti osana opiskeluhuollon toimin-
taa. Opetuksen ja koulutuksen jarjestdja vastaa siita, ettd opiskeluhuollon toteuttamista, arviointia ja
kehittamista varten laaditaan yksikkokohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma. Suunnitelma on laadit-

tava yhteistydssa henkiloston, oppilaiden/opiskelijoiden ja heidan huoltajiensa kanssa.

Opiskeluhuoltosuunnitelmaan on kirjattava arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta seké kdytettd-
vissd olevista opiskeluhuoltopalveluista, koulu/oppilaitosyhteisén toimenpiteet yhteiséllisen opiskelu-
huollon edistidmiseksi ja tarvittavien tukitoimien jérjestémisestéd, yhteistyén jérjestdimisen tavasta
opiskelijoiden ja heiddn perheidensd sekd oppilaitoksessa tyGskentelevien ja muiden opiskelijoiden hy-
vinvointia tukevien tahojen kanssa, suunnitelma opiskelijoiden suojaamiseksi vikivallalta, kiusaami-

selta ja hdirinndltd sekd toimenpiteet opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttamiseksi ja seuraamiseksi.

Opiskelijoille ja heidan huoltajilleen annetaan tietoa opiskelijoiden kaytettavissa olevasta opiskelu-
huollosta ja opiskelijaa ohjataan hakemaan tarvitsemiaan opiskeluhuollon palveluita. Opiskeluhuollon
piiriin kuuluvat esikouluikaiset lapset, kouluikdiset lapset ja opiskelijaikdiset nuoret/aikuiset ja heidan

perheensa.

Opiskeluhuolto on kaikkien oppilaitoksessa tyoskentelevien ja opiskeluhuoltopalveluista vastaavien
tyontekijoiden tehtdva. Opiskeluhuolto ja opiskeluhyvinvoinnin kehittaminen on kaikkien oppilaitok-
sissa tyoskentelevien ja opiskeluhuoltopalveluista vastaavien tyotekijoiden tehtava. Ensisijainen vas-
tuu opiskeluyhteison hyvinvoinnista on oppilaitoksen koko henkilékunnalla. Jokaisella opetushenkilds-
toon kuuluvalla on velvollisuus perehtya ja kouluttautua opiskeluhuollon yleisiin linjauksiin, yksikko-
kohtaiseen opiskeluhuollon suunnitelmaan seka keskeiseen lainsdadadantdon. Tarvittavasta perehdy-
tyksestd vastaa yksikon rehtori. Opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistydssa opiskelijoiden ja heidan

huoltajiensa seka tarvittaessa muiden yhteistydtahojen kanssa.

Jarvenpadassa opiskeluhuollon kokonaisuuteen sisaltyy lautakunnan hyvaksyma opetussuunnitelma ja

sen mukainen opiskeluhuolto seka opiskeluhuollon palvelut. Palveluiden jarjestamisesta vastaa ope-



tuksen ja kasvatuksen palvelualue, opiskeluhuollon palvelut. Opiskeluhuollon monialaiseen yhteistyo-
hon kuuluvat opiskeluhuoltoryhmat ovat osa opiskeluhuollon kokonaisuutta. Kaupunkitason opiskelu-

huoltoryhmia ovat:

1) Kuntatason moniammatillinen opiskeluhuoltoryhma (kuntaOHR) vastaa kaupunkitason opis-
keluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittamisesta, ohjauksesta seka arvioinnista. Sen vaki-
naisina jasenina ovat opetusjohtaja puheenjohtajana, opiskeluhuollon paallikko sihteerina,
oppimisen tuen paallikkd, varhaiskasvatusjohtaja, HYTE- johtaja, seka tarvittaessa kutsuttuna

muita asiantuntijoita.

2) Kuntatason moniammatillinen laajennettu opiskeluhuoltoryhma (Laajennettu KuntaOH) vas-
taa myos toisen asteen oppilaitosten opiskeluhuollon yleisestd suunnittelusta, kehittami-
sestd, ohjauksesta seka arvioinnista yhdessa oppilaitosten kanssa. Lisaksi oppilaitokset jarjes-
tavat oppilaitoskohtaisia opiskeluhuollon ohjausryhmia, joihin kutsutaan kunnan opiskelu-
huollosta vastaavia edustajia seka muiden oppilaitosten opiskeluhuollosta vastaavia edusta-

jia. Jarvenpaan kaupungista ndihin osallistuu opiskeluhuollon paallikko.

Jarvenpaa lukion koulukohtainen osuus:

Lukiotason opiskeluhuoltoryhmia ovat:
2) Jarvenpaan lukion opiskeluhuoltoryhma

3) Lukiossa tapauskohtaisesti koottava monialainen asiantuntijaryhma.

Opiskeluhuollon toimivuudesta jarjestetadan saannodllisesti kyselyita opiskelijoille, joiden perusteella

opiskeluhuoltoryhma voi kehittaa toimintaansa.

1.2. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja opiskeluhuoltopalvelut

Jarvenpaan kaupungissa esiopetuksessa ja perusopetuksessa on noin n.5500 opiskelijaa, lukiossa 1300

opiskelijaa ja ammatillisissa oppilaitoksissa noin 4000 opiskelijaa.

Opiskeluhuoltopalvelujen riittavyytta suhteessa kokonaistarpeeseen tulee arvioida vuosittain. Opiske-
luhuoltopalveluissa esikoulu-, perus- ja toiselle asteelle on kdytossa yhteensa 12 koulukuraattoria, 10
psykologia, 16 terveydenhoitajaa seka n. 2,3 ladkaria. Resursseja on pyritty jakamaan suositusten mu-

kaisesti, kuitenkin siten, etta resurssien painopiste on perusasteella.
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Jarvenpaa lukion koulukohtainen osuus

Jarvenpaan lukiossa on nuorten lukiokoulutuksessa noin tuhat reilut sata opiskelijaa. opiskelijaa ja ai-

kuisten lukiokoulutuksessa

Lukiolla on paatoiminen ja osa-aikainen psykologi, kuraattori, erityisopettaja seka paatoiminen etta

osa-aikainen terveydenhoitaja. Laakari on lukiolla kerran viikossa.

Opiskeluhuoltopalvelujen riittavyys suhteessa kokonaistarpeeseen arvioidaan lukuvuosittain ottaen
huomioon oppivelvollisuuden laajentuminen. Oppivelvollisuusasioista, koskien opiskeluhuoltopalve-

luja tiedotetaan tarpeen mukaan.

Opiskeluhuoltoryhman on tilanteen vaatiessa yhteydessa nuorisotoimen, lastensuojelun, poliisin

sekd muiden opiskeluhuollon kehittdmiseen tarvittavien tahojen kanssa.

1.3. Opiskeluhuollon toiminnan ja yhteistyon keskeiset painopisteet

Kaupunkistartegiaan perustuva hyvinvointisuunnitelma ohjaa myds opiskeluhuoltosuunnitelman to-
teutamista. Keskeisiksi Painopisteiksi kaupunkitasolla hyvinvoinnin edistamiseksi on linjattu lasten ja
nuorten mielenterveyden vahvistaminen, heikoimassa asemassa olevien hyvinvoinnin edistaminen,
lilkkkumisen lisddamisen edistaminen, kodin-, lahiympariston ja kaupunkiympariston turvallisuus seka
palveluverkon uudistaminen seka toimivat palveluketjut sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa. Alle on

poimittu keskeiset painopisteet opiskeluhuollon ndkdkulmasta.

1) lasten ja nuorten mielenterveyden vahvistaminen
Keinot:
Matalan kynnyksen palvelujen vahvistaminen
Mielenterveytta tukeva toiminta
e Tietoisuuden lisédminen oikeudesta koskemattomuuteen ja seksuaalisen hairinnan seurauk-
sista
KO-toiminta
yhteiséllisen opiskeluhuollon toimintatapojen vahvistaminen
e Kolmiportaisen tuen toteuttaminen seka vaativa oppilashuolto (ALVA)

2) heikoimmassa asemassa olevien hyvinvoinnin edistaminen
Keinot:
e Tehdaan aktiivista moniammatillista etsivaa tyota syrjaytymisen torjumiseksi
e Ammatillisten oppilaitosten opiskelijoiden hyvinvoinnin edistaminen yhteistydssa oppilaitos-
ten kanssa
Oppivelvollisuuden laajentaminen toimeenpanossa huomioidaan syrjaytymisuhan alla olevat.
Ehkaisevan paihdetydn vahvistaminen



3) liikkkumisen lisdédminen

e Liikkuva lapsuus- ja luonnossa liikkuen -hankkeet seka liikkuva koulu- ja liikkuva opiskelu -
hankkeet

e Lasten ja nuorten lilkkunnan edistdmisen vahvistaminen

4) kodin, lahiympariston ja kaupunkiympariston turvallisuus

e Paivitetaan yhteistyorakenteet poliisin, pelastustoimen ja muiden turvallisuuskumppaneiden
kanssa.

e Vahvistetaan opiskelijoiden ja oppilaiden osallisuutta arjen turvallisuudessa (mm.
turvallisuuskavelyt, terveydellisten olojen valvonta)

5) palveluverkon uudistaminen seka toimivat palveluketjut sosiaali- ja terveyspalvelujen
kanssa

e Lasten —ja nuoreten mielenterveyden palveluketjut (esh)
e Matalan kynnyksen mielenterveys- ja pdihdepalveluiden kanssa tehtava yhteisty6 (Keusote)
e Sosiaali- ja terveyshuoltopalvelut (Keusote)

2. Yhteisollinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat Jarvenpaan kaupungissa

2.1. Yhteisollisen opiskeluhuollon maarittely

Yhteiséllinen opiskeluhuolto on osa oppimisen yksikéiden toimintakulttuuria ja opiskeluhyvinvointi-
tyota. Sen avulla lisataan opiskelijoiden oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista vastuullisuutta,
vuorovaikutusta ja osallisuutta seka opiskeluympariston terveellisyytta, turvallisuutta ja esteetto-
myyttd. Kaikkien opiskelijoiden kanssa tydskentelevien on tehtdvissadn edistettava opiskelijoiden ja

oppilaitosyhteisén hyvinvointia seka kotien ja oppilaitoksen valista yhteistyota.

Yhteisollisen opiskeluhuollon |dhtokohta on opiskelijoiden seka huoltajien osallisuus ja kuulluksi tule-
minen. Toteutuksessa otetaan huomioon aikuistuvan nuoren itsendisyyden tukeminen ja oman vas-
tuun lisdantyminen. Yhteisollisten toimintatapojen kehittamisessa tehdaan yhteistyota myds kunnan
muiden nuorten hyvinvointia, terveyttd ja turvallisuutta edistdvien viranomaisten ja toimijoiden

kanssa.



2.2. Opiskeluhuoltoryhmat

Jarvenpaadn kaupungin yksikkdkohtaiset yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmat vastaavat opiskeluhuollon
suunnittelusta, kehittamisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista. Ryhmien keskeinen tehtava on oppi-
laitosyhteison hyvinvoinnin, terveellisyyden ja turvallisuuden edistaminen sekd muun yhteiséllisen

opiskeluhuollon toteuttaminen ja kehittdminen sovittujen linjausten mukaisesti.

Yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmat tekevat vuosittain opiskeluhuollon lukuvuosisuunnitelmat, joissa
maaritelldan yhteisollisen opiskeluhuollon kehittdmisen painopisteet sina lukuvuonna, niihin liittyvat
toimenpiteet ja tulosten arviointikriteerit, ja vastaa hyvinvointityon tuloksellisuuden arvioinnista. Li-
saksi ryhma kasittelee ajankohtaisia koulun/oppilaitoksen opiskeluhuoltoon liittyvia aiheita. Kuka ta-

hansa oppilas, opiskelija, huoltaja tai henkilékunnan jasen voi ehdottaa kasiteltavia asioita.

Yhteisollista opiskeluhuoltoryhmaa johtaa kunkin yksikon rehtori ja toisella asteella ammattioppilai-
toksessa kyseisen toiminnan vastuuhenkilé. Ryhmat kokoontuvat pdasaantdisesti nelja-kaksi kertaa

kuukaudessa tai tarpeen mukaan.

Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman jasenina voivat olla rehtorin lisdksi terveydenhoitaja, erityisopet-
taja, psykologi, kuraattori, opinto-ohjaajat, aineenopettajat, |adkari, erikoissairaanhoidon ja per-
hesosiaalityon edustaja ja muita asiantuntijoita, esim. erityisnuorisotyontekija seka opiskelijoiden ja
huoltajien edustajia. Lisaksi voidaan tarvittaessa kuulla asiantuntijoita. Ryhma toimii yhteistyossa op-
pilas- ja opiskelijakunnan-, tutoreiden, johtotiimin, vanhempainyhdistyksen ja ryhmanohjaajien

kanssa.
Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Opiskeluhuoltoryhmaa johtaa lukion apulaisrehtori. Rehtori kutsutaan paikalle tilanteen mukaan.

Ryhma kokoontuu paasaantoisesti n. kerran kuussa.

Jarvenpaan lukiossa toimii vanhempainyhdistys, jossa lukiolta mukana rehtori. Ryhman tehtavana on
pitaa ylla huoltajien ja lukion valista yhteistyota ja osallisuutta.

2.3. Yhteisollisyytta tukevat toimintatavat

2.3.1. Yhteisollisyys toimintakulttuurissa

Jarvenpaan kaupungin strategialdahtoiset tavoiteltavat hyvinvointielementit on kuvattu hyvinvointi-

suunnitelmassa. Koulujen/oppilaitosten arvot ja sadnn6t pohjautuvat linjattuun strategiaan ja peda-



gogiseen visioon. Koulujen/oppilaitosten tulee tukea oppilasta/opiskelijaa ja koko yksikon yhteisolli-
syytta. Jokaisen oppilaan/opiskelijan ja yksikossa tyoskentelevien tulee sitoutua kyseisiin arvoihin ja

noudattaa yhteisia saantoja.

Yksikkdkohtaiset opiskeluhuoltoryhmat arvioivat lukuvuoden lopussa yhdessa henkilokunnan, opis-
kelijoiden ja huoltajien kanssa opiskeluhuoltotydn tuloksellisuutta. Seurantietojen kerdaamisen ta-
voista sovitaan vuosittaisessa opiskeluhuollon lukuvuosisuunnitelmassa. Keskeisista tuloksista tiedo-
tetaan henkilokunnalle, opiskelijoille, huoltajille ja yhteistyokumppaneille. Kuntatason moniammatil-

linen opiskeluhuoltoryhma ohjaa, valvoo ja arvioi kaikkien opiskeluhuoltoryhmien toimintaa.

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Jarvenpaan lukion arvot ovat yksilollisyys, yhteisollisyys, vastuullisuus ja rohkeus. Koko koulu tukee
opiskelijaa ja lukion yhteisollisyyttd. Kaikkien tyota arvostetaan. Jokainen lukiossa opiskeleva ja tyos-

kenteleva sitoutuu oppilaitoksen arvoihin ja noudattaa yhteisid saantoja.

Henkisen ja fyysisen hyvinvoinnin edistamiseksi tarkoitetut toimet on kirjattu seuraaviin suunnitel-

miin:

e Koulun jarjestyssaannot

e Paihdestrategia

e Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

e Turvallisuus- ja kriisisuunnitelma

e Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusohjelmat

e YhteistyOsuunnitelma opiskelijan siirtyessa nuorisoasteen lukiokoulutuksesta aikuisten lukio-

koulutukseen

Hyvinvoinnin tarkastamiseksi jarjestetdan saanndllisesti asiaan kuuluvat kyselyt. Tulokset kdydaan lapi

yhteisesti ja sovitaan kehittamiskohteista.

Lukion fyysinen ymparist6, kuten areena ja kirjasto, tukevat yhteisollisyyttad. Opiskelijoille on varattu
mahdollisuuksia opiskella pienryhmissa, kuten pyoreiden poytien ddressa. Opiskeluympariston viihty-

vyys ja siisteys ovat tarkeita asioita, joista kaikki ovat vastuussa.

Koulun yhteiset tapahtumat, juhlat, tapahtumat, teemaviikot ja paivanavaukset palvelevat yhteisolli-

syytta. Naita ovat esim. live-tapahtumat Areenalla, vanhojen tanssit, penkinpainajaiset ja opiskelijoi-



den diplomitydesitykset. Opiskelijoiden ja henkilokunnan yhteisty6 on tarkea tapahtumien onnistumi-
selle. Tapahtumat ovat suunnattu osin myos huoltajille ja koulun ulkopuolisille tahoille ja ndin luodaan

positiivista me-henkea.

Opiskelijoilla on kaytettavissaan kattavat ohjauspalvelut ja laaja tukiverkosto (terveydenhoitajat, 13a-
kari, kuraattori, psykologi, erityisopettaja). Niiden saatavuudesta my0ds tiedotetaan hyvin. Tavoitteena
on, etta opiskelija uskaltaa lahestya ongelmiensa kanssa jokaista koulun aikuista ja jokaisella on myos

velvollisuus vieda asiaa eteenpain.

Ryhmanohjaustuokiot ovat tarkeitd yhteisollisyyden kannalta. Oman ohjausryhman kautta opiskelija
ryhmaytyy opintojen alussa mutta myos toisena ja kolmantena opiskeluvuotena. Ryhmaytymisen
muotoja kehitetddan myds opetuksen yhteydessa. Ryhmanohjaaja tuntee ryhmalaisensa, seuraa hdnen
opintojensa etenemista ja tekee yhteistyota opiskelijan, hdanen huoltajansa ja opinto-ohjaajan kanssa.
Opiskelumotivaation ja jaksamisen seuraaminen ja tukeminen on tarkeata. Niistd on vastuu koko op-

pilaitoksella ja huoltajilla.

Jarvenpaan lukion yksi kehittamisalue on tehokas tiedotus. Koulun tiedotus keskitetdan ensisijaisesti
lukion kotisivujen ja Wilman kautta toimivaksi. Huoltajien on mahdollista seurata aktiivisesti opiskeli-

jan opintojen etenemista ja koulun viesteja Wilmassa.

My0s opettajien ja muun henkildkunnan hyvinvointi (tydmaarat, ryhmakoot, tydjarjestelyt) vaikuttaa
opiskeluhyvinvointiin. Uusi henkilokunta ohjataan talon kdytantéihin (mentorointi). Opettajat tukevat

toisiaan esim. muuttavan opetusympariston kanssa. Tiimit ja aineryhmat ovat tarkeita.

2.3.2. Osallistuva ja sosiaalisesti vastuullinen opiskelija

Oppilaan/opiskelijan omaa aktiivisuutta tulee tukea. Oppilaan/opiskelijan tulee saada tietaa vaikutus-
mahdollisuutensa ja oikeutensa. Hanella tulee olla mahdollisuus ottaa yhteys esimerkiksi vastuuopet-
tajaan, opinto-ohjaajaan tai oppilashuollon henkil6stoon hantd koskevissa asioissa. Oppilaat/opiskeli-

jat paasevat osallistumaan koulun paatoksentekoon esim. yhteiséllisen toiminnan kautta.

Oppilas-/Opiskelijakuntatoiminnalla pyritdan antamaan kaikille koulun opiskelijoille mahdollisuus
vaikuttaa koulun yhteisiin asioihin seka osoittamaan yhteistydén merkitys yhteison ja yksilon kannalta.
Se edistaa koulun/oppilaitoksen viihtyvyytta, pyrkii parantamaan opintojen edellytyksid, edista ja val-

voa oppilaiden/opiskelijoiden etuja seka tekemaéan yhteistyota koulun muiden ryhmien kanssa. Tar-



koituksensa toteuttamiseksi oppilaskunta jarjestda kokouksia ja tapahtumia. Lisdksi oppilas/opiskeli-
jakunta voi harjoittaa mm. neuvonta- ja sivistystoimintaa, jakaa stipendeja ja voi tukea tarkoituksensa

mukaista toimintaa.

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Opiskelijoiden tutor-toiminta auttaa, tukee, opastaa ja ohjaa erityisesti opintojen alussa. Tutorit osal-

listuvat seuraaviin toimiin:

e yusien opiskelijoiden auttaminen ja ryhmaytys lukuvuoden alussa

e 1.-vuosikurssilaisten opinto-ohjauksen tunnit ja tutoreiden paivystys

e ryhmanohjaustoiminta

e avoimet ovet, urapaiva, vanhempainillat, ainevalintainfo, kouluesittelyt (esim. ulkomaalaiset
vieraat, koululaistutustumiset yms.) ja oppilaitosvierailut (esim. ylakouluesittelyt)

e vaihto-oppilastoiminta

e toimintapaiva

Tavoitteena on, ettd yha useampi opiskelija on mukana tapahtumajarjestelyissa tai jarjestda ryhman
kanssa tapahtumia, joissa heilla on paavastuu. Tallaisia tapahtumia ovat live-tapahtumat Areenalla,
juhlat, diplomiesitykset, teemaviikot, kansainvalisiin projekteihin liittyvat esitykset, paivanavaukset
jne. Opiskelijat ovat my0s itse perustaneet oppimista tukevia toimintoja, kuten opintopiirit. Lukiossa
on myo6s mahdollisuus jarjestaa erilaista kerhotoimintaa. Tavoitteena on tehda yhteisty6ta kolmannen

sektorin eli jarjestdjen kuten SPR kanssa.

2.3.3. Yhteisollisyys oppimista edistamassa

Yhteisollisyyden tukeminen kouluissa/oppilaitoksissa on tarkeaa. Vastuullisuus oppilaan/opiskelijan
omasta oppimisesta ja yhteisdsta seka toisaalta itseohjautumisen tukeminen, ovat tarkea osa opiske-

luhyvinvointia.

Opetuksessa kannustetaan ryhmaytymiseen ja yhdessa tekemiseen pedagogisten menetelmien
kautta. Opetuksen jarjestamisessa pitda ottaa huomioon tasa-arvoiset mahdollisuudet oppimiseen.
Tietotekniset valmiudet pyritdan tarkistamaan opintojen alussa ja tarjotaan laitteiden kayttotukea. Lu-

kemisen ja kirjoittamisen valmiuksien arviointi tehdaan kaikille opiskelijoille.



Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Yhteisollisyyden tukeminen isossa lukiossa on tarkeata, koska opiskelija pystyy raataloimaan yksilolli-
set opintopolut suuresta kurssimdarasta ja suorittamaan osan opinnoista itsendisesti ilman luokka-
huoneopetusta. Opettajat, henkilokunta ja huoltajat ovat mukana realististen opintosuunnitelmien ja

-tavoitteiden teossa.

Opetuksessa kannustetaan ryhmaytymiseen ja yhdessa tekemiseen pedagogisten menetelmien kautta
(elamyksellisyys, ryhma/parityot, yhdessa kirjoittaminen, vierailut, projektit, kansainvaliset hankkeet
jne.). Oppiaineiden vélinen yhteistyd, kuten oppiainerajat ylittavien kurssien tarjoaminen ja teema-
opintojen tarjoaminen, tukee myds yhteisollisyytta. Koulun linjat ja suuntautumisvaihtoehdot nakyvat

aktiivisesti koulussa ja ovat mukana jarjestamassa tapahtumia ja kehittdmassa kouluyhteisoa.

2.3.4. Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen

Oppilaan/opiskelijan terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen on tarkea osa yhteisollista opiskeluhuol-
toa. Siihen kuuluvat terveydenhoitajien, l1aakarin ja psykologin palveluiden lisaksi vaikuttaminen kou-

luruokailun ja koulun tarjoamien hyvinvointiin liittyvien oppiaineiden kautta.

Hyvinvointia edistetdaan myos tukemalla oppilaan/opiskelijoiden henkilokohtaisia vahvuuksia ja moti-
vaatiota koulunkayntiin. Jaksamiselle on tarkeaa kohtuulliset tydmaarat ja hyvin laadittu opintosuun-
nitelma. Jannittdminen ja pelot liittyvat usein oppimistilanteisiin, ryhmatydskentelyyn, esiintymiseen
luokan edessa seka koetilanteisiin. Siksi niihin pyritdaan kiinnittamaan erityisesti huomiota jarjestelyill3,
opetuksella ja tiedottamisella. Lisaksi vuosittain tehdaan turvallisuuskavelyita ja kolmen vuoden vélein

terveydellisten olojen tarkastus yhteistyossa terveystarkastajan kanssa.

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Oppiaineena terveystieto on opiskelijan terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa oleellisessa ase-

massa. Ensimmaisen vuosikurssin opiskelijoille pidetdan oppitunti hyvinvoinnista opiskeluiden aikana.

Arjen hallintaan liittyvat taidot otetaan yleisemminkin huomioon koulukohtaisilla kursseilla.

Rakennuksessa on huomioitu esteettomyys jo suunnitteluvaiheessa. Rakennuksesta 16ytyy mm. hissi,
inva-wc, avoimet kaytava- ja aulatilat. Kolmen vuoden vélein oppilaitoksessa tehdaan terveydellisten

olojen tarkastus yhteisty0ssa terveystarkastajan kanssa.



2.3.5. Yhteiséllisen opiskeluhuollon toteuttaminen ja seuraaminen

Vastuu yhteisollisesta opiskeluhuollosta eli opiskeluhyvinvointitydn toteuttamisesta ja seuraamisesta
on opiskeluhuoltoryhmailld, joka tekee yhteistyota oppilaiden/opiskelijoiden, huoltajien ja koulun
koko henkilokunnan kanssa. Ryhma tekee vuosittain opiskeluhuollon lukuvuosisuunnitelman, jossa
maaritellaan yhteisollisen kehittamisen painopisteet lukuvuosittain, niihin liittyvat toimenpiteet ja tu-

losten arviointikriteerit.
Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus
Opiskeluhuollon lukuvuosisuunnitelman tavoitteet:

e |isata opiskelijoiden osallisuutta koulun paatoksentekoon, arkeen ja tapahtumiin
o kehittaa lukion fyysista oppimisymparistda
e edistda opiskelijoiden fyysista ja henkista terveytta

e |isatd huoltajayhteistyota

Esimerkkeja toimenpiteista:

e hyvien toimintamallien luominen ja dokumentoiminen
e opetussuunnitelmatyo

e koulun yhteiset tapahtumat ja kampanjat

Opiskeluhuoltoryhma arvioi lukuvuoden lopussa yhdessa henkilokunnan, opiskelijoiden ja huoltajien
kanssa opiskeluhuoltotydn tuloksellisuutta. Seurantatietojen kerdadmisen tavoista sovitaan vuosittai-
sessa opiskeluhuollon lukuvuosisuunnitelmassa. Keskeisista tuloksista tiedotetaan henkilékunnalle,

opiskelijoille, huoltajille ja yhteistydkumppaneille.

2.3.6. Suunnitelma opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

Lukiolain mukaan opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon (lukiolaki 714/2018, 40 8).
Siihen kuuluu fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus. Opetuksen jarjestdmisen laht6kohtana

on opiskelijoiden ja henkilokunnan turvallisuuden takaaminen kaikissa tilanteissa.

Opiskelijoiden osallisuus opiskeluyhteison turvallisuuden edistamisessé tukee hyvinvointia ja tarkoi-
tuksenmukaista toimintaa turvallisuutta vaarantavissa tilanteissa. Opiskelijan on kéayttaydyttava muita
Kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyh-
teison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta (lukiolaki 714/2018 30 § 2 mom, muutettu lailla
165/2022). Turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdminen on osa lukion toimintakulttuuria, ja se otetaan

huomioon kaikessa lukion toiminnassa.
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Keskeinen pddpaino on ennaltaehkaista vakivaltaa, kiusaamista ja hdirintaa. Naita toimenpiteita ovat
mm. ryhmayttamalld oppilaita/opiskelijoita, jarjestamalla suvaitsevaisuuteen-, yhdenvertaisuuteen-
ja tasa-arvoon kannustavia teemapaivia ja muita yhteisollisyytta lisdavia tapahtumia kuten juhlatilai-

suuksia ja produktioita.

Koulun jarjestyssaanndissa seka oppilaitoksen vuosittain tarkistettavassa tasa-arvo - ja yhdenvertai-
suussuunnitelmissa on kiinnitetty naihin asioihin huomiota. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitel-
mia ja jarjestyssaantoja tarkistetaan ja tarvittaessa paivitetdan yhdessa henkilokunnan ja opiskelijoi-
den kanssa. Tarkastelussa korostetaan, etta kenenkdan ei tule sallia itseen kohdistuvaa vakivaltaa, kiu-

saamista tai hairintaa.

Opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistossa tai koulumatkalla ta-

pahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena
olevan opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle (lukiolaki 714/2018, 40 § 7 mom, muu-
tettu lailla 165/2022). Opiskelijoita kehotetaan tuovan henkilékunnan tietoon, mikali heilld on vastaa-
via tietoja. Tarvittaessa kiusaamistilanteen kasittelyssa ja tukena voi olla mukana mm. koulun kuraat-
tori, psykologi tai muun opiskelijan muu nimeama henkild. Vaikeimmissa kiusaamistapauksissa kau-

pungissa on kaytossa K-0 toimintamalli.

Koulu/oppilaitos tasolla tietoa opiskelijoiden kokemasta vakivallan, kiusaamisen ja hairinnan koke-
muksesta saadaan esimerkiksi oppilaille/opiskelijoille tehtavista kouluterveyskyselyistd. Osana tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatimista varten opiskelijoille tehdaan saannollisesti kysely,

jossa tiedustellaan mahdollisia kokemuksia vakivallasta, kiusaamisesta ja hairinnasta.

Mikali joku tai jotkut oppilaat/opiskelijat ovat olleet kiusaamisen, vakivallan tai hairinnan kohteena,
noudatetaan tilanteen kasittelyssa lain suomia mahdollisuuksia. Naita menettelyja on kuvattu mm.
opetussuunnitelmassa (kurinpitokeinojen kayttaminen ja niihin liittyvat menettelyt). Mikali kyseessa

on alaikdinen oppilas/opiskelija ollaan yhteydessa opiskelijan huoltajiin.

Vékivallan, kiusaamisen ja hairinnan kohteena olevalle tai siihen syyllistyneelle koulun oppilaalle/opis-
kelijalle jarjestetdaan hanen tarvitsemansa tuki. Tyontekija, joka on ollut osallisena ko. tapahtuman ka-
sittelyssd opiskelijan/opiskelijoiden kanssa, on velvollinen seuraamaan, etta vakivaltaa, kiusaamista
tai hairintaa ei enaa ilmene. Kaupungissa toimii K-O kiusaamisen vastainen toimintamalli, joka myos

ohjeistaa henkil6stoa toiminnassa.
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Lukuvuosittain tulee myds arvioida, onko oppilaitoksen toiminnot olleet riittavia vakivallan, kiusaami-

sen ja hdirinnan ehkaisemiseksi seka suunnitellaan tarvittavat toimenpiteet tilanteen korjaamiseksi.

2.3.7. Toiminta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja varatilanteissa

Jokaisessa yksikodssa tulee olla kriisisuunnitelma, joka sisaltaa lain ja perusteiden vaatimat osat. Naita

suunnitelmia kasitellaan vuosittain henkildstolle ja tarvittaville sidosryhmille.
Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Lukion pelastussuunnitelman liitteena on koulun kriisisuunnitelma, joka sisaltda lain ja perusteiden

vaatimat osat.

3. Yksilokohtainen opiskeluhuolto Jarvenpaan kaupungissa

3.1. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon maarittely

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijalle annettavia opiskeluhuollon palveluja, joita
ovat opiskeluterveydenhuolto, opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelut seka yksittaista opis-
kelijaa koskeva monialainen yksilokohtainen opiskeluhuolto, jota toteutetaan monialaisessa asiantun-
tijaryhmassa. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon tehtdavana on edistaa hyvinvointia, terveytta ja opiske-
lukykya seka tunnistaa naihin ja opiskelijan elamantilanteeseen liittyvia yksil6llisia tarpeita. Tavoit-
teena on myo0s varhaisessa vaiheessa ehkaistda ongelmia ja huolehtia tarvittavan tuen jarjestamisesta.
Oppilaitoksen ja opiskeluhuollon henkil6kunnalla on velvollisuus ohjata opiskelijaa hakemaan tarvit-

semiaan opiskeluhuollon etuuksia ja palveluja.

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistydssa opiskelijan kanssa ja hanen suostumuksel-
laan. Lahtokohtana on opiskelijaa arvostava, hanen mielipiteitaan kuunteleva ja luottamusta raken-
tava vuorovaikutus. Toiminnan perusajatus on opiskelijan itsendinen asema opiskeluhuoltoon liitty-
vissa kysymyksissa. Opiskelijalle ja hanen huoltajalleen annetaan tietoa yksittdisen opiskelijan oikeuk-
sista opiskeluhuollossa seka asioiden kasittelyyn liittyvista lain edellyttamista menettelytavoista ja tie-

tojen kasittelysta.

Huoltajalla ei ole oikeutta kieltda alaikaista kayttamasta opiskeluhuollon palveluita. Tapauskohtaisesti
alaikaiselld opiskelijalla on oikeus kieltda yhteydenotto huoltajiin, jos sen arvioidaan vaikeuttavan ti-

lannetta.

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus
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Yksilokohtaista opiskeluhuoltoon liittyvid asioita tiedotetaan mm. vanhempainilloissa, oppilaitoksen

opinto-oppaassa, www-sivuilla ja ryhmanohjauksessa.

Lukion hallinto ja keittiohenkilokunnan esimies sopivat lukuvuosittain kaytannon jarjestelyt erityisruo-

kavalion jarjestamisesta opiskelijoille. Ladkityksesta huolehtii kouluterveydenhoitaja ja koululaakari.

3.2. Opiskeluhuoltotyota tekevien tehtavat ja tyonjako
3.2.1. Rehtori

Rehtori vastaa siitd, etta opiskelijoilla ja heidan huoltajillaan on tieto oppilaitoksen ja sen opiskelijoi-
den kaytettdvissa olevasta opiskeluhuollosta. Han osallistuu opiskeluhuollon ohjausryhmaan ja tarvit-
taessa kuntatason moniammatilliseen oppilashuoltoryhmaan (kuntaOHR). Rehtori opetuksen jarjesta-

jan roolissa vastaa opiskeluhuoltokertomusten arkistoinnista.
Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus
Apulaisrehtori toimii opiskeluhuoltoryhman puheenjohtajana.

3.2.2. Opettaja

e pedagoginen tuki opiskelijalle ja siihen liittyvat konsultoinnit, joihin ei tarvita opiskelijan suos-
tumusta
e jos arvioi opiskelijan tilanteeseen liittyvan opiskeluhuollollista tarvetta, vie asiaa eteenpdin

e osallistuu opiskelijan niin tahtoessa yksil6kohtaisen asiantuntijaryhman toimintaan

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus
Ainekoordinaattori

e seuraa opiskelijoiden etenemistd oman aineensa opinnoissa osana pedagogista tukea
e jos arvioi opiskelijan tilanteeseen liittyvan opiskeluhuollollista tarvetta, vie asiaa eteenpain

e on opiskeluhuoltoryhman jasen

3.2.3. Vastuuopettaja
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Vastuuopettajalla on oma ohjausryhma. Jokainen opiskelija kuuluu johonkin ohjausryhmaan. Opiske-
lijalla on mahdollisuus kaikissa kouluun liittyvissad asioissa kddntyd oman ryhmé&nohjaajansa puoleen.

Ryhmanohjaaja on mukana ryhmahengen luomisessa ja yllapitamisessa.

e pitdaa ryhmanohjaustuokiot

e seuraa ohjausryhmansa opiskelijoiden kurssikertymad, avoimien, hylattyjen ja keskeytyneiden
suoritusten maaraa, opintomenestystd, poissaoloja ja myohastymisia seka puuttuu tarvitta-
essa tilanteeseen

e kay jaksoittain lapi ohjausryhmansa tilanteen opinto-ohjaajan kanssa

e 0saa avustaa opiskelijaa yleisissa opintoihin liittyvissa asioissa

e osallistuu ryhmanohjaustuokioiden ja vanhempieniltojen suunnitteluun

e pitda yhteytta opiskelijoiden huoltajiin

e tiedottaa opiskelijoille ajankohtaisista asioista Wilman kautta ja ryhmanohjaustuokioissa

e osallistuu ohjausryhmansa opiskelijan niin tahtoessa yksilékohtaisen asiantuntijaryhman toi-
mintaan

e osallistuu ohjausryhmansa kanssa koulun tapahtumiin

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Ryhmanohjaaja on mukana ryhmahengen luomisessa ja yllapitamisessa koko opintojen ajan, ei pelkas-

taan lukio-opintojen alussa.
Ryhmaéanohjaaja
e haastattelee ohjausryhmansa opiskelijat vuosittain, ensimmaisen kerran 1. opintovuoden syk-
sylla
3.2.4. Opinto-ohjaaja

Opinto-ohjaaja antaa tukea ja ohjausta opiskelun kaytantaoihin, ylioppilastutkinnon ja lukio-opintojen
suunnitteluun ja toteuttamiseen, ammatilliseen suuntautumiseen ja jatkokoulutusvaihtoehtojen kar-

toittamiseen.

Opinto-ohjaaja

e seuraa yhdessa ryhmanohjaajan kanssa opiskelijan opintojen etenemista
e pitda yhteytta tarvittaessa opiskelijan huoltajaan
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3.2.5.

osallistuu tai jarjestaa tarvittaessa opiskeluhuollollisia palavereita

ohjaa opiskelijan tarvittaessa muihin asiantuntijapalveluihin, esim. opiskeluterveydenhuollon
piiriin, erityisopettajalle tai koulun ulkopuoliselle toimijalle

on opiskeluhuoltoryhman jasen

yhteistyo opiskelijan ohjauksesta ja koulutuksen siirtymavaiheista opiskeluhuollon seka mui-

den toimijoiden kanssa.

Erityisopettaja

Erityisopettaja

toimii opiskelijoiden pedagogisena tukihenkilona, jos opiskelijalla on oppimisvaikeuksia tai
haasteita oppimisessa.

suunnittelee ja konsultoi tukitoimia niille opiskelijoille, jotka tarvitsevat tukea opinnoissaan.
Suunnittelu tapahtuu moniammatillisena yhteistydnd aineenopettajien, opinto-ohjaajien ja
ryhmanohjaajien kanssa. Tarvittaessa suunnitteluun voi osallistua opiskeluhuollon henkil6st6a
tai koulun johtoa.

voi antaa myos oppiainekohtaista pedagogista tukea yksittaisille opiskelijoilla tai pienryhmille.
osallistuu koulun opiskeluhuollon suunnitteluun ja osallistuu opiskeluhuoltoryhman toimin-
taan.

voi tarvittaessa olla yksilokohtaisesti kootun opiskeluhuoltoryhman jasen.

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Erityisopettaja

jarjestaa ensimmaisen vuoden opiskelijoille lukivaikeuksia kartoittavat testit, joiden perus-
teella tehdaan mahdolliset jatkotestaukset lukivaikeuteen liittyen.

tarvittaessa kirjoittaa opiskelijalle lukilausunnon ylioppilastutkintoa varten.

3.2.6. Varsinainen opiskeluhuollon henkil6ost6

3.2.6.1. Opiskeluterveydenhuollon henkilosto

Terveydenhoitaja

tekee opiskelijoille terveydenhuollon suunnitelman mukaiset terveystarkastukset
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e seuraa opiskelijan terveyttd, hyvinvointia, eldmanhallintaa ja opiskelukykya

e tukee nuoren hyvinvointia tukikeskusteluilla

e on yhteydessa huoltajiin opiskelijan luvalla ja osallistuu tarvittaessa perhe- ja verkostopalave-
reihin

e ohjaa jatkotutkimuksiin ja hoitoon muiden palveluiden piiriin

e ohjaa tarvittaessa sosiaalipalveluihin ja lastensuojeluun

e arvioi hoidon tarvetta ja antaa hoitoa ensiaputilanteissa ja akillisissa sairaustapauksissa

e osallistuu yksilokohtaiseen asiantuntijaryhmaan tarvittaessa

e on terveydenhoidon asiantuntija opiskeluhuoltoryhmassa

e arvioija valvoo yhdessa opiskeluhuoltotyoryhman kanssa kouluyhteison hyvinvointia ja turval-
lisuutta

e toimii tarvittaessa asiantuntijana koulun henkilokunnalle ja vanhemmille.
Laakari
e on opiskeluterveydenhuollon ladketieteellinen asiantuntija

e osallistuu opiskelijoiden hoidon tarpeen arviointiin ja tarvittaessa ohjaa jatkohoitoon

o tekee opiskelijoille toisen maaritellyt laakarintarkastukset

Opiskelija tulee tarvittaessa paasta terveydenhoitajan vastaanotolle myds ilman ajanvarausta. Opiske-
lijalla on mahdollisuus saada arkipaivisin virka-aikana valittémasti yhteys opiskeluterveydenhuoltoon

tai terveyskeskukseen.

Opettajilla on mahdollisuus konsultoida terveydenhoitajaa ja terveydenhoitaja voi tarvittaessa osallis-

tua oppitunneille.

3.2.6.2. Psykologi
Psykologi on psykologian asiantuntija opiskeluhuoltoa koskevissa asioissa (mm. nuoren psyykkinen
kasvu ja kehitys, ikdvaiheen erityispiirteet, oppiminen ja oppimisvaikeudet, mielenterveys).

Psykologi

e osallistuu opiskeluhuoltoryhman kanssa kouluyhteisén hyvinvointia ja turvallisuutta koskevaan
tyohoén
e osallistuu tarvittaessa monialaisen asiantuntijaryhman tydskentelyyn tai muuten opiskelun yk-

silollisten tukitoimien suunnitteluun
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e selvittaa ja arvioi nuoren tilannetta ja tuen tarvetta keskustelukdaynneilld ja yhteistydssa mui-
den toimijoiden kanssa

e tukee opiskelua sekd nuoren kasvua ja kehitysta yksilokaynneilla

e tapaa nuoren ndin toivoessa nuoren perhettd yhdessa nuoren kanssa

e antaa tarvittaessa kriiseihin selvittely- ja tukikeskusteluja, osallistuu yhteisoélliseen kriisityohon
oppilaitoksessa

e suunnittelee ja ohjaa tarvittaessa ryhmia opiskelijoille erikseen sovituista teemoista (esim.
stressin hallinta, jannittdminen) yhteistydssa muiden opiskeluhuollon toimijoiden kanssa

e konsultoi ja tukee tarvittaessa opettajia, muuta henkilokuntaa ja vanhempia opiskeluhuoltoon
liittyvissa asioissa, kuten huolten puheeksi ottamisessa, nuorten hyvinvoinnin ja jaksamisen

seka mielenterveyden tukemisessa tai opiskeluun liittyvien tukitoimien suunnittelussa.

Opiskelijalla on mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti psykologin kanssa viimeistaan seitseman-
tena oppilaitoksen tyopdivana sen jalkeen, kun opiskelija on tata pyytanyt. Kiireellisessa tapauksessa

mahdollisuus keskusteluun jarjestetadan samana tai seuraavana tyopaivana.

Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus

Psykologi

e pitaad tarvittaessa asiantuntijapuheenvuoroja psykologin asiantuntijuuteen liittyvista aiheista

esim. vanhempainilloissa, kursseilla tai muissa sovituissa tilaisuuksissa.

3.2.6.3. Kuraattori

Kuraattori edustaa sosiaalityon asiantuntemusta opiskeluhuollossa seka oppilaitoksen opetus- ja kas-

vatustyon suunnittelussa, kehittamisessa, toteuttamisessa ja arvioinnissa.

Kuraattorin tyo on yksittdisten oppilaiden ja koko oppilaitoksen yhteisollisen hyvinvoinnin tukemista.
Tyon painopisteena on oppilaitoksen esiin tulevien vaikeuksien havaitseminen ja varhainen puuttumi-
nen niihin. Opiskelijan etu oppilaitoksen sosiaalitydssa merkitsee sitd, ettd hanen sosiaaliset ja emo-
tionaaliset tarpeensa huomioidaan ja han tulee osalliseksi ja kuulluksi itsedan koskevissa asioissa. Yh-
teydenoton syyt liittyvat usein kayttaytymiseen, sosiaalisiin suhteisiin, perheeseen liittyviin asioihin,

tunne-elaman pulmiin tai opiskelujarjestelyihin seka opiskeluun.
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Opiskelijat tulevat kuraattorin asiakkaiksi opiskeluhuoltoryhman tai ryhmanohjaajan aloitteesta, van-
hempien, kaverien, tai opiskelijan omasta aloitteesta. Aloite voi tulla myos ulkopuoliselta taholta, las-
tensuojelusta, Nuovosta, Jarvenpaan Mielenterveys- ja paihdeyksikolta (MPY), lasten- tai nuorisopsy-

kiatrian, nuorisotoimen, kolmannen sektorin tai poliisin ohjauksesta.

Kuraattori

e toimii tapauskohtaisesti monialaisen asiantuntijaryhman jasenena yksittdisen opiskelijan
taikka tietyn opiskelijaryhman tuen tarpeen selvityksessa

o tukee opiskelijoita ja heiddn perheitdaan haastavissa tilanteissa keskusteluin, antamalla neu-
vontaa ja jarjestamalla erilaisia tukitoimia. Padaasiallisin tydmuoto on keskustelu, suunnitel-
mien ja sopimusten tekeminen.

e kuraattorilla on avointa vastaanottoa.

Opiskelijalla on mahdollisuus keskustella henkil6kohtaisesti kuraattorin kanssa viimeistaan seitseman-
tena oppilaitoksen tyopadivana sen jalkeen, kun opiskelija on tata pyytanyt. Kiireellisessa tapauksessa

mahdollisuus keskusteluun jarjestetdan samana tai seuraavana tyopaivana.
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3.2.7. Lukion ohjaus- ja tukihenkildsto

Ohessa koonti Jarvenpaan lukion ohjaus- ja tukihenkilostosta.

Ryhmanohjaaja

Ota yhteyttd missa tahansa asiassa, niin
ryhménohjaaja joko selvittda sen tai oh-
jaa sinut oikean henkilon puheille.

Ryhmanohjaajaan saat yhteytta kay-
maélla RO-tunneilla, Wilman valityksella
tai etsimall hanet koululta.

Erityisopettaja

Ota yhteytta ensisijaisesti Wilman
kautta,

- jos koet haasteita opiskelussa.

- luki- lausuntoon liittyvissa asioissa

- kun tarvitset neuvoja, miten hakea 3.
asteen valintakokeisiin erityisjarjestelyt
- jos tarvitset lisdaikaa kokeisiin

- jos kaipaat neuvoja opiskelutekniik-
kaan

Opinto-ohjaaja
Ota yhteytta, jos

- tarvitset apua opintojesi suunnitteluun
- tarvitset apua yo-kirjoitustesi suunnit-
teluun

- pohdit lukio-opintojen pidentamista

- jatko-opinnot mietityttavat sinua

Leila Luume (Maija Kéravan sijainen
Iv2020-2021)

p. 040 315 2868

Tila: 1111

Sanna Alanko
p. 040 315 2391
Tila; 1095

Anna Pietildinen
p. 040 315 2263
Tila: 1094

Katariina Talvensaari
p. 040 315 2340

Aineenopettaja/ainekoordinaattori

Voit kysya ohjeita kurssivalinnoista,
paja- ja tukikursseista.

Al: Markus Linnanen
RU: Elisa Kauppila

EN: Elina Leppaniemi
MA: Markku Nissinen

Psykologi

Ota yhteytta jos

- sinulla on stressid tai jaksamisvaikeuk-
sia

- sinulla on mielialan laskua, ahdistusta,
paniikkioireita tai muita mielentervey-
teen liittyvié vaikeuksia

- kohtaat kriiseja

- sinulla on vaikeuksia oppimisessa tai
keskittymisessa

Elina Simola Tila: 1093 Inka Kurkinen

p. 040 315 3965 p. 040 315 3872

Tila: 2040 tila: 3062

Rehtori ja apulaisrehtori Kuraattori Terveydenhoitaja ja koululdakari
Ota yhteys jos Ota yhteyttd jos Ota yhteytta jos:

- sinusta tuntuu, ettei kukaan muu kou-
lun henkil6 voi sinua auttaa

- mielestasi jokin asia ei toimi koulussa
oikein

Rehtori Marja-Liisa Lehtiniemi

p. 040 315 2308 Tila: 1099

Apulaisrehtori Jarno Hautamaki
p. 040 315 2525 Tila: 1098

Aikuislukio
Apulaisrehtori Péivi Jarvinen
p. 040 315 2509 Tila: 1092

y

- mydhéstelet paljon tai sinulla on pal-
jon poissaoloja

- sinulla on haasteita opintojen etenemi-
Sessa

- sinulla on haasteita elaman- tai ajan-
hallinnassa

- kaipaat apua lukusuunnitelmassa

- sinulla on haasteita sosiaalisissa suh-
teissa, kotona, kavereissa jne.

- kohtaat kiusaamista tai syrjintaa

- pdihteiden kaytto huolettaa

- opinnot eivat etene

Katja Takko p. 040 315 2881
Tila: 3063

y
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- Sinulla on kysymyksié, tai huolia
omaan terveyteen liittyen

- Sinulla on kysyttavaa esim. seuruste-
lusta tai ehkaisysta

- Sinulla on syémiseen liittyvid pulmia
- Sinulla on huolta pdihteiden kaytosta
- Mikali stressi, mieliala, jaksaminen tai
uniasiat huolestuttavat sinua

- Haluat opastusta terveyspalvelujen
kaytosta

Minna Ojanen (lukiolla ma-pe)
p. 050-4970041
Tila: 1087

Heli Ylénen (lukiolla paasaantoisesti
Torstaisin)

p. 050-4970011

Tila 2008

y




3.3. Yksilokohtaisen moniammatillisen asiantuntijaryhman toiminta
3.3.1. Yksilokohtaisen moniammatillisen asiantuntijaryhman maarittely

Moniammatillinen asiantuntijaryhma kootaan tapauskohtaisesti yksittdisen opiskelijan tuen tarpeen
selvittamiseksi ja palvelujen jarjestamiseksi. Asiantuntijaryhman monialaisuus ja tapauskohtainen ko-

koonpano perustuu yksilélliseen harkintaan, kasiteltdvaan asiaan ja siind vaadittavaan osaamiseen.

Ryhman kokoaa tarpeen havainnut henkil6. Asiantuntijaryhmaan voidaan nimeta asiantuntijoita ja-
seneksi vain opiskelijan tai, ellei hanelld ole edellytyksid arvioida annettavan suostumuksen merki-
tysta, hanen huoltajansa kirjallisella suostumuksella. Asiantuntijaryhma nimeaa keskuudestaan vas-

tuuhenkilon.

3.3.2. Moniammatillisen asiantuntijaryhman perustamisen kdytanteiden kuvaus

Tarpeen havaitseminen. Opiskelija kertoo itse tilanteestaan tai huoltaja, opettaja, ryhmanohjaaja,
opinto-ohjaaja, terveydenhoitaja, psykologi, kuraattori tai erityisopettaja tai kuka tahansa talon hen-

kilokunnasta huomaa tilanteen.

Keskustelu opiskelijan kanssa ja konsultaatio opiskeluhuoltoon liittyvien henkiléiden kanssa. Tilan-
teen havainnut keskustelee asiasta viipymatta opiskelijan kanssa, pyytaa luvan opiskelijalta vieda asiaa
eteenpain ja/tai lahettaa opiskelijan esim. opinto-ohjaajan, terveydenhoitajan tai erityisopettajan pu-
heille. Ennen tai jalkeen keskustelua on asiasta mahdollisuus konsultoida muita opiskeluhuoltoon liit-

tyvia henkiloita opiskelijan luvalla my6s nimeltda mainiten.

Tilanteen ensiarviointi. Ensiarvioinnin tekee ensisijaisesti tarpeen havaitsija ( esim. opettaja, erityis-
opettaja, psykologi, kuraattori tai terveydenhoitaja). Kaikki oppilaitoksen henkilokunnan jasenet ovat

kuitenkin velvollisia edistdmaan asian kasittelya, kun ovat havainneet tarpeen.

Yksilokohtaisen monialaisen asiantuntijaryhman kokoaminen. Opetushenkil6ston tai opiskeluhuol-
lon palvelujen edustaja kokoaa moniammatillisen asiantuntijaryhman oman arviointinsa mukaan. Ryh-
massa ovat mukana opiskelija ja mahdollisesti hdanen huoltajansa seka opiskelijan oman suostumuksen

mukaan opettaja, terveydenhoitaja, psykologi, kuraattori, erityisopettaja, rehtori tai apulaisrehtori.

Asian kasittely yksittdisen opiskelijan tueksi koottavassa monialaisessa asiantuntijaryhmassa perustuu
opiskelijan tai, jollei hanelld ole edellytyksia arvioida annettavan suostumuksen merkitysta, hanen

huoltajansa kirjalliseen suostumukseen.
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Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus
Tilanteen ensiarviointi.

e Jos kyse on pedagogisesta tarpeesta tai normaalista henkilokohtaisesta ohjauksesta: opiskelija
lahetetadn opinto-ohjaajan tai erityisopettajan puheille
e Jos kyse on sosiaalisesta ja terveydellisesta tarpeesta: opiskelija |ahetetdan terveydenhoita-

jalle, psykologille tai kuraattorille

Monialaisen asiantuntijaryhman kokoaminen. Ennen ryhman perustamista opiskelija tayttaa kirjalli-
sen suostumuslomakkeen, jolla han suostuu asiansa kasittelyyn ja antaa luvan haluamilleen opetus-

henkiloston tai opiskeluhuollon edustajille osallistua.

Tapauskohtaisesti alaikaisella opiskelijalla on oikeus kieltdaa yhteydenotto huoltajiin, jos sen arvioidaan

vaikeuttavan tilannetta.

3.4. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon prosessikuvaukset

Opiskelijan tarve saada opiskeluhuollon palveluja voi tulla kenen tahansa tyontekijan hoidettavaksi.
Asian ensimmaisena havainnut tyontekija myds toimii asiassa ensimmaisena keskustelemalla oppilaan
kanssa ja/tai ohjaamalla opiskelijan oikean tuen piiriin. Yksilokohtainen monialainen asiantuntija-

ryhma kootaan oppilaan asiassa tarpeen mukaan.
Esimerkkeja, milloin on syyta keskustella ja/tai ohjata opiskelija tuen piiriin:

e On usein myohdssa oppitunnilta

e On usein poissa oppitunneilta

o Ulkoisessa olemuksessa tapahtuu selked muutos esim. pukeutuminen, hygienia yms.

o Kaytoksen tai olemuksen selkeda muutos esim. muuttuu hiljaiseksi, varautuneeksi, sulkeutu-
neeksi, sekavaksi yms.

e Opintojen eteneminen lasku suunnassa

e Suoritustaso oppitunnilla laskussa

e Oppilas on usein hyvin vasynyt tunnilla

e Perhesuhteissa ongelmia

Oppilashuoltoa ohjaa oppilas- ja opiskelijahuoltolaki. Lain tekstista erityisesti pykalat 11§ ja 18§ on
pidettava mielessa.
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Jarvenpaan lukion koulukohtainen osuus
Milloin on syyta keskustella ja/tai ohjata opiskelija tuen piiriin:

e On hyvin usein areenalla tai muualla kaytavilla samassa paikassa yksinaan (= yksinaisyys).
e Lukusuunnitelma ja elamanhallintaan liittyvat asiat eivat ole kohdillaan

e Kaverisuhteet ja seurustelusuhteet eivat ole kunnossa

e Epailet, ettd oppilasta kiusataan

e Epailet paihteiden kayttoa

Oppilashuoltoa ohjaa oppilas- ja opiskelijahuoltolaki. Lain tekstista erityisesti pykalat 11§ ja 18§ on

pidettava mielessa.

11 § Tiedottamis- ja ohjausvelvollisuus
Koulutuksen jdrjestdjé vastaa siitd, ettd opiskelijoilla ja heiddn huoltajillaan on tieto oppilaitoksen ja sen
opiskelijoiden kdytettdvissd olevasta opiskeluhuollosta.

Oppilaitoksen ja opiskeluhuollon henkilékunnalla on velvollisuus ohjata opiskelijaa hakemaan tarvitse-
miaan opiskeluhuollon etuuksia ja palveluja.

18 § Opiskelijan ja hédnen laillisen edustajansa asema opiskeluhuollossa
Opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteisty6ssd opiskelijan ja hdnen huoltajiensa kanssa. Opiskelijan omat
toivomukset ja mielipiteet on otettava huomioon héinté koskevissa toimenpiteissd ja ratkaisuissa hé-
nen ikéinsd, kehitystasonsa ja muiden henkil6kohtaisten edellytystensd mukaisesti.

Alaikdinen ja muu vajaavaltainen voi, ottaen huomioon héinen ikdnsd, kehitystasonsa ja muut henkilé-
kohtaiset ominaisuutensa sekd asian laatu, painavasta syystd kieltédd huoltajaansa tai muuta laillista
edustajansa osallistumasta itsediéin koskevan opiskeluhuoltoasian kdsittelyyn seké antamasta itse-
ddn koskevia salassa pidettdvid opiskeluhuollon tietoja huoltajalleen tai muulle lailliselle edustajalleen,
jollei se ole selvdsti hdnen etunsa vastaista. Arvion vajaavaltaisen edun toteutumisesta tekee opiskelu-
huollon henkiléstéén kuuluva sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkilé.

Huoltajalla ei ole oikeutta kieltdd alaikdisté kdyttéimdstd opiskeluhuollon palveluja.

Jarvenpaan lukiossa on prosessikaavioiden avulla esitelty muutamia yleisimpia yksilokohtaisen opis-

keluhuollon toimenpidepolkuja.
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Jarvenpaan lukion prosessikuvaukset yleisimmissa opiskeluhuollon tapauksissa.

3.4.1. Pdihteet ja huumeet

e Ongelman huomannut esim. opettaja keskustelee asiasta opiskelijan kanssa ja ovat yhtey-
dessa lukion terveydenhoitajaan tai kuraattoriin.

~~

e Opiskelija ohjautuu terveydenhoitajan tai kuraattorin vastaanotolle, jossa kartoitetaan
mm. paihdeasioista, elaméantilannetta ja hallintaa, terveystottumuksia yms. Vastaanotolla

sovitaan jatkotoimista.

e Tarvittaessa opiskelija ohjataan esim. opiskeluterveydenhuollon ladkarin vastaanotolle tai
tarvittaessa tehddan hoitoon- ohjaus esim. oman kunnan paihdeyksikkéon.

~~

o Huumeiden kayton ja epailyn suhteen tai runsaan alkoholin kdyton suhteen alaikaisen
kohdalla otetaan my0ds yhteys kotiin ja tarvittaessa tehdaan lastensuojeluilmoitus.

(tai pahenee) jon-
kin ajan kuluttua laita asia vi-
reille uudelleen.

ellet ole varmistanut,
ettd joku toinen toimija jat-
kaa asiassa.

paitsi jos asianosai-
nen on sen painavasta syysta

kielta nyt (Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki
188§).




3.4.2. Opiskeluvaikeudet

e Tilanteen ilmeneminen
» Opiskelija tai huoltaja ottaa opiskeluvaikeudet puheeksi
» Aineenopettaja huomaa etta opiskelijan suorituksissa on poikkeavuuksia
» Ryhmanohjaaja tai opinto-ohjaaja huomaa, etta arvosanat laskevat tai opinnot eivat
etene.
» Erityisopettajan lukitesteista |16ytyy lukivaikeus.

e Syiden Selvittaminen

» keskustelu opiskelijan kanssa (aineenopettaja, ryhmanohjaaja tai opinto-ohjaaja) ja
ohjaaminen erityisopettajalle tai psykologin vastaanotolle.

~>

o Vaikeuksien syiden selvittamisen jalkeen tukitoimet kuten tuki- ja pajakurssit tai opinto-
suunnitelman uudelleen miettiminen (erityisopettajan, ainekoordinaattorin ja opon
kanssa)

(tai pahenee) jon-
kin ajan kuluttua laita asia vi-
reille uudelleen.

ellet ole varmistanut,

ettd joku toinen toimija jat-
[ CEENENTR

paitsi jos asianosai-
nen on sen painavasta syysta

kielta nyt (Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki
188).
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3.4.3. Yksindisyys

Nuorelta ei kannata kysya Miksi sinulla ei ole kavereita? -tyylisid kysymyksia. Ne vain pahentavat tilan-

netta.

e Juttele nuoren kanssa hanen tilanteestaan, muista hienovaraisuus! Pohdi etukateen mil-
laisessa tilanteessa ja koska asiasta olisi parasta puhua.

» Mieti nuoren kanssa, missa paikoissa nuori voisi tutustua uusiin ihmisiin. Tuttavuuksia
syntyy esimerkiksi harrastusryhmissa, erilaisissa tapahtumissa ja netin keskustelupals-
toilla. Jarjestailla ja seurakunnilla on nuorisotoimintaa. Kannattaa katsastaa kotikun-
nan nettisivut!

» Kerro koulun mahdollisuuksista, johon voisi menna mukaan? Tutor-toiminta, oppilas-

kuntatoiminta yms.

e Jos koet, ettet pysty keskustelemaan oppilaan kanssa asiasta ohjaa hanet kuraattorin tai
psykologin puheille.
» Muista valittaa tieto opiskelijasta kuraattorille ja psykologille vaikka opiskelija ei me-
nisi ko. toimijoiden pubheille.

(tai pahenee) jon-
kin ajan kuluttua laita asia vi-
reille uudelleen.

ellet ole varmistanut,
etta joku toinen toimija jat-
CEENEST:R

paitsi jos asianosai-
nen on sen painavasta syysta

kielta nyt (Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki
188§).
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3.4.4. Vasymys ja stressi

e Ongelman huomannut esim. opettaja keskustelee nuoren kanssa ja ohjaa tarvittaessa
koulun terveydenhoitajan, psykologin tai kuraattorin vastaanotolle.
e Opinto-ohjaajan kanssa opiskelusuunnitelman uudelleenarviointi.

~~

e Vastaanotolla kartoitetaan nuoren elamantilannetta, ja kuormittavia tekijoita. Vastaan-
otolla annetaan neuvontaa esim. elamanhallintaan, aikatauluihin, unirytmiin jne. Tarvitta-
essa annetaan uusi tapaamisaika esim. itselle tai ladkarin vastaanotolle.

(tai pahenee) jon-
kin ajan kuluttua laita asia vi-
reille uudelleen.

ellet ole varmistanut,
etta joku toinen toimija jat-
CEENEST:R

paitsi jos asianosai-
nen on sen painavasta syysta

kielta nyt (Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki
188).
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3.4.5. Mielenterveysongelmat

e Opettaja tai muu henkilékunnan jasen huolestuu nuoren tilanteesta.
o Keskustelee itse opiskelijan kanssa ja kysyy hanen tilanteestaan tarkemmin.

~~

e Ohjaa opiskelijan tarvittaessa terveydenhoitajalle tai psykologille lisaselvittelya varten.
» psykologia tai terveydenhoitajaa voi tarvittaessa konsultoida ennen ohjausta (nime-
ton konsultaatio on aina sallittua)
» vaikka opiskelija kieltdisi yhteydenoton opiskeluhuollon henkil6sto6n, opettaja voi
kertoa huolensa, mutta silloinkin on opiskelijalle kerrottava keneen aikoo olla yhtey-

dessa ja miksi

e Psykologija/tai terveydenhoitaja arvioi opiskelijan tilanteen ja ohjaa tarvittavan tuen ja
palveluiden piiriin. Lisaksi on tarvittaessa yhteydessa opoon, ryhmanohjaajaan tai aineen-
opettajiin, jos opiskelijan tilanne edellyttaa tukea tai erityisjarjestelyja opintoihin.

Tai jos huoli tulee tietoon kodin tai opiskelijan kautta:

e Huoltaja tai opiskelija ottaa yhteytta opettajaan ja kertoo nuoren mielenterveysongel-
mista tilanteessa, jossa on jo olemassa oleva hoitokontakti.

~~

e Opettaja on vanhemman luvalla yhteydessa terveydenhoitajaan.

~~

e Jos koulunkayntiin liittyvat asiat vaativat jarjestelyja, voi kuraattori, psykologi tai tervey-
denhoitaja osallistua esim. opon tai ryhmanohjaajan kanssa opiskelijan ja/tai huoltajan
tapaamiseen tai muuten ottaa kantaa koulunkayntiin.

~~

e Vaikka opiskelijalla olisi hoitokontakti, on hyva silti reagoida mahdollisiin voinnissa tai
opiskelukunnossa tapahtuviin selkeisiin muutoksiin ja tiedottaa niista kotiin tai olla yhtey-
dessa tarvittaessa opiskeluhuollon henkilostoon.
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Akuutit tilanteet (esim. opiskelija kdyttdaytyy koulupdivan aikana sekavasti, lahettda huolestuttavan

viestin tms. valitonta reagointia vaativat tilanteet):

e Tilanteen huomannut henkil6kunnan jasen voi saman tien ottaa yhteytta terveydenhoita-
jaan, psykologiin tai kuraattoriin ja kertoa tilanteesta. Yhdessa sovitaan, kuka on yhtey-
dessa opiskelijaan ja miten toimitaan.

e Jos ketdan opiskeluhuollon palveluista ei tavoiteta, voi opettaja tai muu henkilékunnan
jasen pyytaa neuvoa esim. Nuovosta tai kaupungin mielenterveys- ja paihdepalveluista.
Akuutissa tilanteessa on mahdollista ohjata opiskelija terveyskeskuspaivystykseen (huo-
mioi asuinkunta) tai soittaa hatdanumeroon.

(tai pahenee) jon-
kin ajan kuluttua laita asia vi-
reille uudelleen.

ellet ole varmistanut,
ettd joku toinen toimija jat-
kaa asiassa.

paitsi jos asianosai-
nen on sen painavasta syysta

kielta nyt (Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki
188).
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3.4.6. Opiskelija, johon ei saada yhteytta

Opiskelijan opinnot eivét etene:
> kaksi jaksoa hyvin vahéisin suorituksin TAI
> selked nakyvé romahdus opiskelussa (poissaolot tai suoritukset)

~~

e Opinto-ohjaaja kutsuu opiskelijan luokseen ja keskustelee tilanteesta seka paivittaa tarvit-
taessa opintosuunnitelman yhdessa opiskelijan kanssa.

e Opinto-ohjaaja ohjaa opiskelijan edelleen kuraattorille tai psykologille (tai pyytaa naita tyo-
pariksi).

e Jos opiskelija on alaikdinen, otetaan yhteyttda myos huoltajaan.

~

Kuraattori tai psykologi tavoittaa opiskelijan ja tilanne paranee opiskeluhuollon tuen avulla.

e Tehd&én tarvittavat muutokset opintosuunnitelmaan (tarvittaessa siirtyminen aikuislukioon).
e Sovitaan, kuka seuraa/tapaa opiskelijaa jatkossa.

1) Kuraattori tai psykologi tavoittaa opiskelijan, mutta tilanne ei parane opiskeluhuollon tuen
avulla.

e Kuraattori tai psykologi konsultoi koulun ulkopuolisia toimijoita (esim. etsivd nuorisotyo,
mielenterveyspalvelut) ja ohjaa nuoren tarvittaessa heidan asiakkaakseen.

» Samalla nuorelle kartoitetaan mahdollisia toisen asteen vaihtoehtoja (esim. aikuislukio,
ammatillinen koulutus).

2) Kuraattori tai psykologi ei tavoita opiskelijaa.

e Koulun edustaja konsultoi koulun ulkopuolisia toimijoita (esim. etsivaa nuorisotyotd, mie-
lenterveyspalveluja) ja ohjaa nuoren heidan asiakkaakseen.

e Ennen yhteydenottoa etsivdan nuorisotydhon opiskelijan tilanne kdaydaan lapi myos apu-
laisrehtorin/rehtorin kanssa seka keskustellaan mahdollisen erokirjeen ldhettamisesta.

ellet ole varmistanut, (tai pahenee)

etts joku toinen toimija jat- jonkin ajan kuluttua laita
kaa asiassa. asia vireille uudelleen.

paitsi jos asianosainen on

sen painavasta syysta kieltanyt
(Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki 18§).




3.4.7. Poissaolot ja myohdstymiset

e Aineenopettaja keskustelee opiskelijan kanssa kun poissaolot vaarantavat kurssin |a-

paisyn
~~

e Jos kurssi keskeytyy tai opiskelija ei ilmaannu lainkaan kurssille, niin tieto ryhmanohjaa-
jalle, opinto-ohjaajalle ja opiskelijalle.

~~

e Jakson vaihtumisen jalkeen opinto-ohjaajan ja ryhmanohjaajan tapaaminen.
Seuranta oppilaan tilanteesta ja ohjataan tarvittaessa tukitoimien pariin (RO/opo -> ku-
raattori/terv./psyk.).

(tai pahenee) jon-
kin ajan kuluttua laita asia vi-
ellet ole varmistanut, reille uudelleen.
ettd joku toinen toimija jat-
kaa asiassa.

paitsi jos asianosai-
nen on sen painavasta syysta

kieltényt (Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki
188§).
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3.5. Opiskeluhuollon kertomukset
3.5.1. Opiskeluhuoltokertomus

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi tarpeelliset tiedot kirjataan opiske-
luhuollon kertomuksiin. Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon henkil6sto seka muut opiskeluhuoltoa to-
teuttavat terveydenhuollon ammattihenkil6t kirjaavat opiskelijan yksilotapaamiset potilaskertomuk-
seen ja muihin potilasasiakirjoihin. Opiskeluhuollon kuraattorit kirjaavat yksil6tapaamisissa kertyvat

asiakastiedot opiskeluhuollon kuraattorin asiakaskertomukseen.

Kun monialaisessa asiantuntijaryhmassa selvitetaan yksittdaisen opiskelijan opiskeluhuollon tarvetta,
tai kun sen jasenet toteuttavat jo suunniteltuja ja sovittuja yksilollisia opiskeluhuollon tukitoimia, asi-
antuntijaryhman vastuuhenkilén on kirjattava ryhman toimintatavoitteiden kannalta valttamattomat
opiskelijaa koskevat tiedot opiskeluhuoltokertomukseen. My6ds muut asiantuntijaryhman jasenet voi-

vat tehda tallaisia kirjauksia salassapitovelvoitteiden estamatta.

Opiskeluhuoltokertomus laaditaan jatkuvaan muotoon aikajarjestyksessa etenevaksi ja siihen kirja-

taan yksittaisen opiskelijan:

1) nimi, henkilétunnus, kotikunta ja yhteystiedot seka alaikdisen tai muutoin vajaavaltaisen opiskelijan

huoltajan tai muun laillisen edustajan nimi ja yhteystiedot;
2) asian aihe ja vireillepanija;
3) opiskelijan tilanteen selvittamisen aikana toteutetut toimenpiteet;

4) tiedot asian kasittelysta opiskeluhuoltoryhman kokouksessa, kokoukseen osallistuneet henkilot ja
heiddan asemansa, kokouksessa tehdyt paatokset, paatosten toteuttamissuunnitelma seka toteuttami-

sesta ja seurannasta vastaavat tahot;
5) toteutetut toimenpiteet;
6) kirjauksen paivamaara seka kirjauksen tekija ja hanen ammatti- tai virka-asemansa.

Jos sivulliselle annetaan opiskeluhuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, asiakirjaan on lisaksi merkit-

tava, mita tietoja, kenelle sivulliselle ja milld perusteella tietoja on luovutettu.
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3.5.2. Asiakirjojen arkistointi

Opiskeluhuoltokertomukset, kirjatut toimenpiteet ja muu opiskeluhuollon tehtéavissa laaditut tai saa-
dut yksittaista opiskelijaa koskevat asiakirjat tallennetaan opiskeluhuoltorekisteriin. Opiskeluhuolto-
rekisteriin tallennetut tiedot, jotka koskevat yksittaista opiskelijaa tai muuta yksityista henkil6a, ovat

salassapidettavia. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 21 § ja 22 §)

Opiskeluhuoltokertomuksiin maaritellaan asiakirjaa tehdessa tapauskohtaisesti kayttooikeudet tallen-
nettaviin tietoihin. Rehtori arkistoi opiskeluhuoltokertomukset. Myo6s opiskeluhuoltokertomuksen

kayttotiedot arkistoidaan.

3.5.3. Tietosuoja

Opiskeluhuoltorekisteriin tallennetut tiedot, jotka koskevat yksittdista opiskelijaa taikka muuta yksi-
tyista henkiloa, ovat salassa pidettavia. Oppilaitoksen henkilosto ja opiskeluhuoltoa toteuttavat am-
mattihenkilot eivat saa antaa sivullisille yksilokohtaisen opiskeluhuollon asiakirjoihin sisaltyvia tai
muuten tietoonsa saamia yksittdista opiskelijaa koskevia salassa pidettavia tietoja, jos siihen ei ole
asianomaisen henkilon tai, ellei hdnella ole edellytyksia arvioida annettavan suostumuksen merkitysta,
hdnen laillisen edustajansa kirjallista, yksiloitya suostumusta tai tiedon luovuttamiseen oikeuttavaa

lain sdannosta.

Sivullisella tarkoitetaan henkil6a, joka ei osallistu asianomaisen opiskelijan yksilokohtaisen opiskelu-
huollon tarpeen selvittdmiseen tai sen toteutukseen taikka niihin liittyviin tehtaviin. (Oppilas- ja opis-

kelijahuoltolaki 22 §)

Kuitenkin opiskelijan yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseen ja toteuttamiseen osallistuvilla
on salassapitovelvollisuuden estamatta oikeus saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen seka opiskelu-
huollosta vastaavalle viranomaisella sellaiset tiedot, jotka ovat valttamattémia yksilékohtaisen opis-

keluhuollon jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi.

Jos opiskelija siirtyy toisen koulutuksen jarjestajan koulutukseen, aikaisemman koulutuksen jarjesta-
jan on pyydettava opiskelijan taikka, jollei hanella ole edellytyksia arvioida annettavan suostumuksen
merkitystd, hanen huoltajansa tai muun laillisen edustajansa suostumus siihen, etta uudelle koulutuk-
sen jarjestdjalle voidaan siirtda opiskeluhuollon asiakasrekisterista sellaiset salassa pidettavat tiedot,

jotka ovat tarpeellisia opiskeluhuollon jatkuvuuden kannalta. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 23 §)
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4. Liitteet

4.1. Lomake: Siirtyminen nuorten lukiokoulutuksesta aikuisten lukiokoulutukseen

JARVENPAAN LUKIO

Siirtyminen nuorten lukiokoulutuksesta aikuisten lukiokoulutukseen

Opiskelijan nimi ja ryhmé:

Puhelinnumero:

Sahkoposti:

Peruste aikuisten lukiokoulutukseen siirtymiseen

Aikuisten lukiokoulutukseen siirtymistd koskevat yleiset & keskeiset periaatteet:

Aikuisten lukiokoulutukseen siirtymisen tarkoituksena on sovittaa opiskelu ja muu elamantilanne
yhteen siten, ettd opiskelijalla on mahdollisuus tasapainoiseen kehitykseen kaikilla hanelle tarkeilla
elamanalueilla. Tarvittaessa voidaan myds pyrkia helpottamaan opiskeluvaikeuksia.

Lahtokohtaisesti opiskelijan on oltava taysi-ikéinen. Erityisesta syysta voi olla mahdollista siirtya
aikuisten lukiokoulutukseen ennen taysi-ikaisyytta.

Tama asiakirja palautetaan rehtorille/apulaisrehtorille.

Haluan siirtyd Jarvenpaan aikuislukioon

Paivays:

Opiskelijan allekirjoitus Huoltajan allekirjoitus tanittaessa
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4.2.

Lomake: Suostumuslomake opiskelijan asian kasittelysta monialaisessa asiantuntija-

ryhmassa

JARVENPAA SUOSTUMUSLOMAKE, LUKIO ]

Opiskelijan asian kasittely monialaisessa asiantuntijaryhmassa

Opiskelijan nimi Henkilotunnus

ORjausryhma Ryhmanchjaaja

Alaikaisen opiskelijan huoliajan nimi ja yhieystiedof

Kasiteltava asia

Annan seuraaville koulun ja opiskelijahuollon tyontekijdille luvan osallistua monialaisen asiantuntijaryhman
kokoukseen minua / huollettavaani koskevan opiskeluhuoclion jarjestamiseksi: (nimi ja rasti ruutuun)

aineenopettaja: opinto-ohjaaja:
rehtori: terveydenhoitaja:
apulaisrehtori: psykologi:
erityisopetiaja: kuraattori:

Lisaksi katson tarpeelliseksi, etta paikalla ovat edustettuna seuraavat asiantuntijatahot: (rasti ruutuun)

hoitavan ja tutkivan tahon edustaja (12akan, psykologi, sairaanhoitaja)

kuntouttavan tahon edustaja (terapeutti)

perusturvan edustaja (perheneuvola, lastensuojelu, vammaispalvelut, muu sosiaalityo)

nuorisotyon edustaja

jokin muu:

Alaikainen opiskelija:

Mina ja huoltajani haluamme tulla paikalle asian kasittelyn ajaksi. _ Kylia __FE
Taysi-ikainen opiskelija:

Haluan tulla paikalle asian kasittelyn ajaksi. _ Kyla « -l
Olen suullisesti antanut luvan asian kasittelyyn. _ Kyla ___Ei
Paikka ja paivamaara Opiskelijan allekirjoitus

Alaik3isen opiskelijan huoltajan allekirjoitus
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